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壹、前言 

為建立環境保護志願服務體系，結合社會環境保護志願服務工

作的人力資源，透過教育訓練及經驗交流等方式，積極宣導志願服

務理念，加強全民環保知識及提昇環境保護志工服務量能，將人力

資源做最有效的運用，發揚志願服務美德。  

貳、雲林縣環保志工現況  

雲林縣環保志工依服務內容性質不同，分為環境保護志工、水

環境巡守隊及環境教育志工，結合民間力量，積極投入環保，藉由

獎勵、教育及培訓深耕地方的環保志工民間團體，發揮社會影響

力，以實際、具體的作為，愛護及保護環境。 

參、人力資源性別統計及分析 

一、本縣環保志工隊組成分析，自 107年以來環保志工之女性皆多

於男性(如表 2所示)，依 110年 7月底前統計，依性別分類男

性共 3,185 人佔整體 40.9%，女性共 4,595 人佔整體 59.1%，

本縣環保志工隊之女性隊員遠多於男性 1,410 人(如表圖 1 所

示)；依年齡層分析本縣志工 65歲以上人數共 3,805人，佔整

體的 48.9%(如表 1 所示)，本縣環保志工隊老年人口較多，移

動較不方便，這也間接影響相關活動及課程之參與意願。 

 

圖 1、110 年雲林縣環保志工隊男女比例 
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表 1、110年雲林縣環保志工隊概況 
項次 鄉鎮市 志工人數 男性 女性 65 歲以上 

1 斗六市 2,183 810 1373 974 

2 虎尾鎮 606 254 352 261 

3 北港鎮 263 137 126 128 

4 斗南鎮 761 353 408 428 

5 西螺鎮 245 112 133 85 

6 麥寮鄉 185 52 133 76 

7 土庫鎮 316 113 203 169 

8 莿桐鄉 274 124 150 149 

9 林內鄉 319 95 224 238 

10 二崙鄉 516 226 290 311 

11 台西鄉 228 106 122 95 

12 大埤鄉 479 149 330 280 

13 崙背鄉 374 184 190 253 

14 元長鄉 84 33 51 36 

15 褒忠鄉 17 6 11 9 

16 水林鄉 115 49 66 65 

17 口湖鄉 113 48 65 7 

18 東勢鄉 84 35 49 31 

19 四湖鄉 151 75 76 28 

20 古坑鄉 467 224 243 182 

總計 7,780 3,185 4,595 3,805 

佔比（%） 100% 40.9% 59.1% 48.9% 

表 2、107年至 110年雲林縣環保志工隊性別比概況 

年份 總人數 男性人數 女性人數 性別比 

107 6427 2715 3712 73.1 

108 6821 2853 3968 71.9 

109 7667 3368 4299 78.3 

110 7780 3185 4595 69.3 

 
資料來源參考：環保署綜計處 
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二、水環境巡守隊現況 

雲林縣目前水環境巡守隊共 22 隊共 648 人(如表 3 所示)，自

107年以來水巡守隊員之男性皆多於女性(如表 4所示)，並多由社

區自主創立，雲林縣水巡守隊組成，依性別分析，男性共 354人佔

整體 55%，女性為 294 人佔整體 45%；依年齡層分析，本縣水環境

巡守隊 65 歲以上年長者共有 224 人，佔整體的 33%，也因巡守隊

員普遍年齡偏高，參與相關培訓課程意願較低，故尚未領取志願服

務手冊之人數較多；為保障水環境巡守隊志（義）工於巡檢、活動

時之安全保障，109年度全數隊員納入雲林縣環境保護志（義）工

保險。 

表 3、110年雲林縣水環境巡守隊概況 
序號  所在地  巡守隊名稱  人數  男  女  65 歲以上  備註  

1 斗六市  工業區水環境巡守隊  15 11 4 0  

2 斗六市  八德社區水環境巡守隊  29 11 18 12  

3 斗六市  梅林社區水環境巡守隊  40 15 25 20  

4 斗六市  雲科大潔綠永續水環境巡守隊  22 19 3 0  

5 斗六市  雲林溪水環境巡守隊   74 16 58 32  

6 林內鄉  林內水環境巡守隊  29 24 5 0  

7 虎尾鎮  
虎尾鎮頂溪社區發展協會水環

境巡守隊   
20 6 14 10 新成立  

8 虎尾鎮  
雲林縣虎尾鎮北溪社區發展協

會水環境巡守隊  
26 9 17 13 新成立  

9 虎尾鎮  揚子水環境巡守隊  22 8 14 0  

10 虎尾鎮  中科虎尾水環境巡守隊  19 11 8 0  

11 西螺鎮  吳厝里水環境巡守隊  29 19 10 18  

12 二崙鄉  三和社區水環境巡守隊  29 27 2 9  

13 斗南鎮  埤麻社區水環境巡守隊  39 20 19 22  

14 大埤鄉  大埤松竹水環境巡守隊  30 25 5 6  

15 西螺鎮  溪北鄉土協會水環境巡守隊  19 14 5 9  

16 二崙鄉  湳仔村水環境巡守隊  49 16 33 30  

17 元長鄉  長北社區水環境巡守隊  27 11 16 8  

18 北港鎮  北港水環境巡守隊  28 12 16 12  

19 麥寮鄉  麥寮鄉水環境巡守隊  23 21 2 1  

20 臺西鄉  
臺西三姓社區儂來  

水環境巡守隊  
29 13 16 4  

21 虎尾鎮  臺糖水環境巡守隊  30 30 0 1  

22 口湖鄉  口湖埔北水環境巡守隊  20 16 4 1 新成立  

總計  22 隊  
648 354 294 207  

100% 55% 45% 32%  
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表 4、107年至 110年雲林縣水環境巡守隊概況 

年份 總人數 男性人數 女性人數 性別比 

107 413 276 137 201.5 

108 585 357 228 156.6 

109 588 336 252 133.3 

110 648 354 294 120.4 

 

肆、結論與建議 

一、縣內企業資源多，應鼓勵及協助企業推展企業志工。 

本縣廣邀企業以公司為單位設立水環境巡守隊；隊長多為公司主

管，隊員多為公司成員，聯合企業加強河川巡邏。目前已成立工

業區水環境巡守隊、台糖水環境巡守隊、中科虎尾園區污水廠水

環境巡守隊。未來會持續鼓勵更多企業加入企業志工的行列。 

二、應針對青年的特徵和心態，推動能引發青年參與志工的服務工作。 

本縣環境保護志工多為退休人士和 65歲以上長青志工為大宗，為

吸引更多青年志工加入環保志工的行列，本縣廣邀學校為單位設

立的水環境巡守隊；隊長為校長或老師，隊員多為校內教職員及

學生，透過青年學子的加入，活絡水環境巡守隊的活力及落實環

境守護與推廣水資源教育等目標。目前已成立雲科大潔綠永續水

環境巡守隊、揚中水環境巡守隊。未來會持續鼓勵更多青年加入

青年志工的行列。 

三、推動具研發與創新志願服務措施及施行成效 

為鼓勵及感謝本縣環保志(義)工於防疫期間積極投入執行防疫作

為及防疫政策之宣導，於 109年 5月 20日修訂雲林縣環境保護局

環境保護志工運用計畫，增列績優防疫志工之獎項 15名，其中男

性 7位(佔 47%)，女性 8位(佔 53%)。 

為響應世界海洋日，109年 6月 7日於四湖鄉三條崙海水浴場舉辦

第一場次淨灘活動，共計 3支水環境巡守隊參加，總計 122位水

環境巡守隊員，其中男性 40人(佔 32.7%)，女性 82人(佔 67.3%)，

本次淨灘共清理 650公斤垃圾，50公斤回收物。 

 

 

資料來源參考：環保署綜計處 


