
雲林縣環境保護局性別平等業務推動成果說明 

【宣導活動】 

一、 辦理雲林縣政府 111年公務人員在地培訓實施計畫 

(一) 時間：111年 7 月 6 日 

(二) 地點：雲林縣議會 B1大型會議廳 

(三) 參加對象：本縣各單位/機關/學校 

(四) 人次：40人 

(五) 活動內容：講述重要人事法令及公務人員核心價值宣導

(含人權保障、性別主流化、性別平等宣導)。 

二、 辦理機關內部同仁教育訓練講習 

(一) 時間：111年 11月 11日上午 10時 

(二) 地點：雲林縣環境保護局 4樓會議室 

(三) 參加對象：本局同仁 

(四) 人次：14人 

(五) 活動內容：講述重要人事法令 (人權保障宣導、行政中

立宣導、性別主流化(CEDAW)、員工協助方案(EAP)、各項福

利服務措施、校對 My Data(資料正確性) 

 

 



三、 辦理機關內部同仁教育訓練講習 

(一) 時間：111年 11月 11日下午 3時 

(二) 地點：雲林縣環境保護局 4樓會議室 

(三) 參加對象：本局同仁 

(四) 人次：11人 

(五) 活動內容：講述重要人事法令 (人權保障宣導、行政中

立宣導、性別主流化(CEDAW)、員工協助方案(EAP)、各項福

利服務措施、校對 My Data(資料正確性) 

四、 辦理「從中醫談長新冠及疫情下之保健之道」講習 

(一) 時間：111年 11月 22日下午 3時 

(二) 地點：雲林縣環境保護局 4樓會議室 

(三) 參加對象：本局同仁 

(四) 人次：41人 

(五) 活動內容：講述重要人事法令 (人權保障宣導、行政中

立宣導、性別主流化(CEDAW)、員工協助方案(EAP)、各項福

利服務措施、校對 My Data(資料正確性)、消費者保護觀念 

 

 

 


